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LA BIBLIOTHÈQUE DE NAMUR FAIT PEAU NEUVE ! 

Remaniement des espaces intérieurs : 

 Une nouvelle « salle de références »

 Une section « adultes » remaniée

 Une section « jeunesse » complètement rénovée et réaménagée

CONFÉRENCE DE PRESSE DU 15/01/2019 
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J Une Nouvelle Bibliothèque

L’actuelle bibliothèque, Venelle des Capucins au centre de Namur, est implantée 

dans un bâtiment construit au début des années 1950.  

Les fonctions de l’actuelle bibliothèque sont réparties sur cinq niveaux, deux niveaux 

accessibles au public, un niveau de bureaux. Le sous-sol et le grenier abritent des 

archives et des locaux techniques. 

Aujourd’hui, une bibliothèque n’est plus un simple conservatoire des livres. Ses missions 

ont évolué et évolueront encore. Son offre et ses fonctions se diversifient. 

Désormais une bibliothèque est un lieu de savoir, de culture, de connaissance, 

d’éducation, mais aussi un lieu de communication et d’échange, et un espace de 

lien social. 

Les locaux découpés et répartis sur plusieurs niveaux de la bibliothèque centrale sont 

exigus et inadaptés à cette évolution.  

Pour répondre aux nouveaux besoins, un projet de construction d’une nouvelle 

bibliothèque communale est en cours sur le site des Casernes. Elle offrira des espaces 

ouverts, flexibles et polyvalents. Les nouvelles technologies de la communication et 

de l’information (NTIC) seront intégrées à son équipement. Le bâtiment répondra à 

des critères pointus en matière de développement durable et de performances 

énergétiques. 

J  Peau Neuve

En attendant ce nouvel édifice et afin de mieux répondre aux besoins des usagers et 

du personnel, un projet de remaniement intérieur a été entrepris dans le bâtiment 

actuel, avec pour objectifs : 

- d’améliorer le service et l’accueil des citoyens ;

- de rendre les locaux ouverts au public et le cadre de travail du personnel, plus

pratiques, plus accueillants et plus conviviaux;

- de rationnaliser la répartition des fonctions dans les espaces disponibles ;

- de libérer des espaces de stockage et de rangement pour en faire des espaces

de consultation des ouvrages ;

- de réorganiser les systèmes de rayonnages existants pour maximiser la mise à

disposition des collections ;

- de concevoir du mobilier complémentaire sur mesure, modulaire et

réutilisable ;
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- de réaliser le projet par les services internes de la Ville, à l’exception de

l’acquisition des matières premières ;

- de mettre en place une implication du personnel dans un processus

participatif et co-créatif.

Concrètement : 

- Une grande salle de presse et de lecture, la « salle de références », a été

aménagée au rez-de-chaussée.

- La section « adultes » s’est redéployée au rez-de-chaussée par une

réorganisation des rayonnages.

- La totalité du plateau du 1er étage a été libérée de ses espaces d’archivage

pour accueillir la nouvelle section « jeunesse » complètement réaménagée.

J  Un Projet Fonctionnel, Economique et Respectueux de l’Environnement

A chaque niveau de la conception du projet, il a été veillé à améliorer la qualité des 

espaces et leur fonctionnalité, avec le souci permanent de l’économie du projet, et 

de l’emploi de matériaux respectueux de l’environnement. 

L’enveloppe de l’édifice existant n’a pas été modifiée. Le projet s’est concentré sur 

un remaniement des espaces intérieurs. 

L’autorité politique a approuvé les montants nécessaires à la réalisation du projet. 

Un budget de  20.000 euros a été consacré à l’acquisition de matières premières : 

panneaux de fibres de bois, vis, vernis sans solvant, papier de verre, colle, serrure 

charnières ... 

L’ensemble de la réalisation a été pris en charge par des services communaux. 

Du nouveau mobilier a été créé pour équiper la section jeunesse redéployée au 1er 

étage et le mobilier existant en bon état a été conservé.  

Les matériaux et les couleurs du nouveau mobilier ont été choisis en harmonie avec 

le mobilier de remploi : MDF naturel et MDF coloré dans la masse tons rouge, bleu, 

vert, et jaune. 

Les nouveaux rayonnages résultent de la combinaison de modules tous identiques. Ils 

pourront lorsque la nouvelle bibliothèque sera opérationnelle être réutilisés, ré 

agencés pour réaménager d’autres bibliothèques du Réseau Namurois de Lecture 

Publique. 
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Le nouveau mobilier est réalisé à partir de panneaux de fibres de bois certifiés PEFC et 

FSC. Les fibres sont colorées dans la masse par des colorants organiques.  

 

Sur l’idée des bibliothécaires de la section jeunesse, les murs ont été recouverts de 

feuilles de vieux livres abimés ou obsolètes. 

 

J  Une Dynamique Collective 

La bibliothèque centrale est une bibliothèque du réseau namurois de lecture publique 

RNLP. Ce réseau fait partie du département de l’éducation et des  loisirs de la Ville de 

Namur, le DEL. 

 

La conception du projet, du mobilier et le suivi de la réalisation ont été confiés à 

l’architecte de la cellule appui technique et coordination du DEL. 

 

L’équipe technique de l’Office du tourisme de Namur composée de sept ouvriers 

qualifiés dont deux menuisiers a été chargée de la réalisation du mobilier. 

 

En amont, l’ensemble des besoins du personnel des bibliothèques ont été recueillis, 

analysés et hiérarchisés au regard des espaces existants. 

 

Des propositions d’aménagement ont été établies par l’architecte suite à un dialogue 

permanent avec les équipes des bibliothèques et l’équipe des ouvriers de l’OTN, pour 

aboutir à des plans d’exécution définitifs approuvés par tous. 

 

Le projet s’est enrichi tout au long du processus des idées, de l’expérience et de 

l’expertise des uns et des autres. 

 

La première phase du projet a consisté au déménagement des archives par le 

personnel de la bibliothèque ; puis au démontage et à l’évacuation des rayonnages 

existants, à la démolition et aux démontages des cloisonnements intérieurs qui 

divisaient l’espace du 1er étage, par l’équipe des ouvriers de l’OTN. 

Ensuite, ils ont réalisé l’ensemble du recouvrement des parois en feuilles de vieux livres 

en collaboration avec les bibliothécaires de la section jeunesse. 

Entretemps, les commandes de matières premières ont été passées par marchés 

publics. 

Le mobilier a été réalisé en atelier par les menuisiers de l’équipe technique de l’OTN. 

Durant les mois de novembre et décembre le mobilier a été monté sur place, traité et 

les aménagements intégrés réalisés. 

Le déménagement interne a été organisé au milieu du mois de décembre 2018. 

Ensuite, le remaniement des services du plateau du rez-de-chaussée a été mis en 

place : salle de presse et réorganisation de la section adulte. 
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Plus de 500 caisses de livres ont transité d’un niveau à l’autre et plus de 700 mètres 

linéaires de livres ont été placés dans les rayonnages par les équipes des 

bibliothèques. 

Le travail et le défi furent relevés par l’équipe de l’OTN qui a donné vie au mobilier 

dessiné, et a pris en charge sa mise en place, mais aussi par le personnel des 

bibliothèques qui a largement contribué aux aménagements. 

Le personnel de la section  « jeunesse » a vécu une transformation importante par le 

transfert de ses collections du premier au deuxième étage dans un espace sur mesure 

complètement réaménagé.  

Le changement est également majeur pour le personnel de la « salle de références ». 

Elle a perdu ses réserves qui occupaient une surface importante au premier étage, et 

a intégré ses ouvrages dans l’ensemble de la collection destinée aux adultes. Ceci 

afin de permettre des recherches plus cohérentes, tant pour les bibliothécaires que 

pour le public. 

Le personnel de la section « adultes » a apporté son aide aux déménagements et 

réaménagements des autres espaces et a remanié l’organisation de ses collections 

pour une meilleure mise à disposition au public et plus de convivialité. 

Des aides d’autres services furent précieuses pour aboutir comme l’intervention 

ponctuelle d’un ouvrier de la Culture, d’ouvriers de la Maintenance, de 

l’Electromécanique, de l’Informatique, et la prise en charge dynamique du 

déménagement par le service Logistique, et tout au long du processus, l’intervention 

du personnel d’entretien de la bibliothèque qui a œuvré au maintien de la propreté 

des lieux y compris en cours de chantier. 

De la genèse à la réalisation, le projet s’étale sur un peu plus de 18 mois. 

Il résulte du travail d’une l’équipe, d’interventions individuelles combinées et fédérées 

autour de l’objectif commun. Une dynamique collective s’est mise en place au service 

du projet qui s’est nourri de l’expérience et de l’expertise de l’ensemble des 

intervenants.  

Tous ces contributeurs essentiels ont permis avec des moyens limités d’obtenir un 

résultat optimal en termes de gain de qualité d’espace de travail et de service au 

citoyen. 
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J  Les Equipes au Cœur du Projet et Contributrices 

Département de l’éducation et des loisirs DEL  

 

Cheffe de département Madame Isabelle BONDROIT 

 

Le service des bibliothèques 

Cheffe du service BIBLIOTHEQUES Madame Annie LIETART 

Adjointe à la cheffe de service des BIBLIOTHEQUES Madame Catherine DE BIOURGE 

Le personnel du service des BIBLIOTHEQUES 

Madame Bajraktari Igbale 

Madame Bertholet Christine 

Madame Bonet Joëlle 

Madame Claes Sophie 

Madame Coppine Monique 

Madame Decock Christine 

Madame Delsipée Marie-France 

Monsieur Dercq Philippe 

Madame Flahaux Sophie 

Madame Fremalle Dominique 

Madame Gaignage Annick 

Monsieur Genon André 

Madame Gérard Catherine 

Madame Gustin Nathalie 

Madame Lopez Marie-Christine 

Monsieur Lorphèvre Patrick 

Madame Martiat Dominique 

Madame Michaux Béatrice 

Madame Mietelow Ariane 

Madame Moraux Fabienne 

Madame Oepen Ute 

Madame Petruzzella Valeria 

Madame Philippart Sophie 

Monsieur Pinchart Damien 

Madame Redemans Annick 

Madame Sacré Nathalie 

Madame Stringardi Fabienne 

Madame Tannier Martine 

Monsieur Tislair Bernard 

Monsieur Tournay Adrien 

Madame Tribolet Corinne 

Et les collègues pensionnés qui ont participé au projet 

Madame Charue Francine 

Madame Despas Françoise 

Le personnel d’entretien 

Madame Laloux Caroline 
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Madame Nolet Francine 

Madame Pedalino Jusy 

Le service TOURISME 

Cheffe du service TOURISME Madame Amélie LEFEVRE 

L’équipe technique de l’Office du Tourisme de Namur 

Monsieur David DECOTTIGNIE  

Monsieur Angelo DIBLAS 

Monsieur Jean Claude FRERE 

Monsieur Gianni NARDONE 

Monsieur Sandro PISTRIN  

Monsieur Pierre TREFOIS  

Monsieur Philippe ZACHARY 

Le service CULTURE  

Cheffe de service Madame Carine DEBELLE 

Monsieur Jean-Paul TIMMERMAN 

La CELLULE APPUI TECHNIQUE ET COORDINATION 

Architecte Madame Caroline ABITBOL 

Département des services d’appui DSA 

Le service ECONOMAT 

Chef de service ECONOMAT Monsieur Michel WANET 

Madame Marie BIGONVILLE 

Le service INFORMATIQUE  

Chef du service INFORMATIQUE Monsieur Jean-Pascal ANDRE 

Monsieur Vincent CATRIN  

Monsieur Thibault CUYPERS 

Monsieur Benoit DAOUST 

Monsieur Sylva GUSTIN 

Monsieur Jules HERRIX 

Monsieur Vincent HUBAUX  

Monsieur David MORIN 

Département des bâtiments DBA 

Le service MAINTENANCE 

Chef du service MAINTENANCE Monsieur Alessandro PALA 

Monsieur Eddy LEMOINE 

Monsieur Gaspard LEMOINE 

Monsieur Sébastien MANISCALCO 

Monsieur Steve STREELS 


