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C O N S E I L   C O M M U N A L  

jeudi 21 mars 2013 – 18 heures 

salle du Conseil de l'Hôtel de ville  
(1er étage de la Maison des Citoyens) 

 
O R D R E   D U   J O U R    

D U   C O N S E I L   C O M M U N A L 
 
 

SEANCE PUBLIQUE 
 

Séance publique 

DROIT D’INTERPELLATION 

1. Interpellation d’un citoyen: la politique d’attractivité de la Ville 

SECRETARIAT COMMUNAL 

CELLULE CONSEIL 

2. Procès-verbal de la séance du 21 février 2013 

SECRETARIAT GENERAL 

3. Medenam: modifications des statuts 
4. Contreseing de documents administratifs: prise de connaissance 

DEPARTEMENT DE CADRE DE VIE 

ESPACES VERTS 

5. Labo de teinture végétales - convention 

DEPARTEMENT DES VOIES PUBLIQUES 

VOIRIE 

6. Wépion, rue Marcel Lecomte et Gelbressée, rue Moëns : aménagements de sécurité – 
projet 

7. Diverses canalisations : curage d’égout et inspection caméra - projet 

DOMAINE PUBLIC ET SECURITE 

8. Rue Basse Marcelle : mise en piétonnier – règlement complémentaire à la police de la 
circulation routière 

9. Rues Loiseau et Henri Lecocq : instauration d’une zone 30 – règlement complémentaire à 
la police de la circulation routière 

10. Beez, rue Saint –Vincent de Paul : interdiction de stationnement – règlement 
complémentaire à la police de la circulation routière 

11. Beez, Saint-Servais et Temploux : création d’emplacements PMR – règlement 
complémentaire à la police de la circulation routière 
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DEPARTEMENT DES AFFAIRES CIVILES ET SOCIALES 

COHESION SOCIALE 

12. Hautes écoles sociales : convention de collaboration  
13. Plan stratégique de sécurité et de prévention 2007-2010 : avenants aux conventions 
14. Plan de Cohésion sociale : rapports d’activités et financiers 2012 – approbation  
15. Charte Communale de l’Intégration de la Personne Handicapée : adhésion 

POPULATION  

16. Carte électronique : modification du prix  

DEPARTEMENT DE L'EDUCATION ET DES LOISIRS 

SPORT 

17. Infrastructures sportives : règlement d’ordre intérieur – modifications 

DEPARTEMENT DE L'AMENAGEMENT URBAIN 

REGIE FONCIERE 

18. Création d’un service de garde 
19. Interventions locatives par le personnel technique : conditions et coût horaire 
20. Rue de Bomel 43 : cession d’un droit de superficie – projet d’acte 
21. Malonne : transfert d’une parcelle au domaine public 

CITADELLE 

22. Asbl Comité Animation Citadelle : programme d’activités 2013 – information  

DEPARTEMENT DES RESSOURCES HUMAINES 

PERSONNEL 

23. Asbl Sonefa: convention-type de mise à disposition 
24. Asbl Cinex, asbl Jambes social et culturel: conventions-type de mise à disposition 
25. Asbl Sésame et Phenix: conventions-type de mise à disposition 
26. Asbl Red: convention-type de mise à disposition 
27. Asbl LST: convention-type de mise à disposition 
28. Personnel étudiant: barèmes 

DEPARTEMENT DE GESTION FINANCIERE 

BUDGET ET PLAN DE GESTION 

29.  Zone de Police: plan de gestion 2014-2018 - actualisation 

ENTITES CONSOLIDEES 

30. Budget extraordinaire 2013 : demande de réforme au Collège provincial 
31. CPAS: budget 2013 
32. CPAS: Fondation Harscamp – MB n°1 
33. APP "CHR Sambre et Meuse": budget 2013 
34. APP "CHR Sambre et Meuse": modifications des statuts 
35. CHRN et CHRVS: budgets d'exploitation de d'investissements 2013 
36. FIFF: compte 2011 et contrôle de l'utilisation des subventions communales 
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ENTITES CONSOLIDEES – FABRIQUES D’EGLISE 

37. Fabrique d'église de Fooz-Wépion : budget 2013 

RECETTES ORDINAIRES 

38. PARF: tarification cafétéria et distributeurs de boissons – exercice 2013 
39. Règlement-redevance : Verdur Rock - emplacements commerciaux 2013 
40. Règlement-redevance sur les activités de Jeunesse et Sports : tarif 2013 

DEPARTEMENT DES SERVIES D’APPUI 

LOGISTIQUE – ECONOMAT  

41. Zone de Police : acquisition d’éléments de protection pour le maintien de l’ordre – projet 
42. Acquisition d’un podium démontable et modulable en gradins : projet  
43. Déclassement et mise en vente de véhicules : projet 

DEPARTEMENT DES BATIMENTS 

GESTION IMMOBILIERE 

44. Belgrade, rue F. Deneumoustier, 8/10 : acte de vente – projet 

BUREAU D'ETUDES BATIMENTS 

45. Musée archéologique : travaux de transformation – avenant n°52 
46. Musée archéologique : travaux de transformation – avenant n°53 
47. Musée archéologique : travaux de transformation – avenant n°54 
48. Musée archéologique : travaux de transformation – avenant n°55 
49. Musée archéologique : travaux de transformation – avenant n°56 
50. Musée archéologique : travaux de transformation – avenant n°57 
51. Musée archéologique : travaux de transformation – avenant n°58 
52. Musée archéologique : travaux de transformation – avenant n°59 
53. Musée archéologique : travaux de transformation – avenant n°60 

POINT(S) INSCRIT(S) A LA DEMANDE DE CONSEILLER(S) 

54. « Namur – Ville numérique ? » (M. D. Lhoste, Conseiller communal MR) 
 

HUIS CLOS  
 

SECRETARIAT COMMUNAL 

SECRETARIAT GENERAL 

55. Représentation Ville : Namur Entraide Sida 
56. Représentation Ville : Infor Jeunes Namur 
57. Représentation Ville : Sagrex 
58. Représentation Ville : Namur Titres-services (NATISE) 
59. Représentation Ville : Wateringue de Temploux 
60. Représentation Ville : Commission communale de l’Accueil 
61. Représentation Ville : Comité de coordination des bibliothèques 
62. Représentation Ville : BEP 
63. Représentation Ville : BEP Environnement 
64. Représentation Ville : BEP Expansion économique 
65. Représentation Ville : BEP Crématorium 
66. Représentation Ville : IDEFIN 
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67. Représentation Ville : INASEP 
68. Représentation Ville : IDEG 
69. Représentation Ville : Ecetia Finances 
70. Représentation Ville : Ecetia  
71. Représentation Ville : AIEG 
72. Représentation Ville : Centre Culturel Régional 

DEPARTEMENT DE L'EDUCATION ET DES LOISIRS 

ENSEIGNEMENT 

FONDAMENTAL 

73. Désignations temporaires: ratification 
74. Mise en disponibilité 1 
75. Mise en disponibilité 2 
76. Mise en disponibilité 3 

ECOLE INDUSTRIELLE 

77. Mise à la retraite 
78. Nomination définitive 1 
79. Nomination définitive 2 
80. Désignations temporaires : ratification 

CONSERVATOIRE 

81. Mise en disponibilité 

DEPARTEMENT DE GESTION FINANCIERE 

RECETTES ORDINAIRES 

82. Autorisation d'ester en justice 

DEPARTEMENT DES RESSOURCES HUMAINES 

PERSONNEL 

83. SRI – évolution de carrière d'un pompier professionnel 1 
84. SRI – évolution de carrière d'un pompier professionnel 2 
85. SRI – fin de fonction d'un pompier volontaire 
86. SRI – congé volontaire préalable à la mise à la retraite 1 
87. SRI – congé volontaire préalable à la mise à la retraite 2 
88. Activité en cumul 
89. Mise à la retraite 
90. Pension de survie 

DEPARTEMENT DES VOIES PUBLIQUES 

VOIRIE 

91. Autorisation d’ester en justice 
 


