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CONSEIL   COMMUN AL  

jeudi 21 février 2019 – 18 heures 

Salle du Conseil de l'Hôtel de ville  
(1er étage de la Maison des Citoyens) 

 
 
 

ORDRE DU JOUR 
DU CONSEIL COMMUNAL 

 

SEANCE PUBLIQUE 

 

ZONE DE POLICE  

1. Personnel: ouverture des emplois du premier cycle de mobilité 2019 

ZONE DE POLICE - FINANCES  

2. Zone de Police: budget 2019 
3. Zone de Police: actualisation des projections pluriannuelles 2019 - 2024 et mesures de 

gestion 

DIRECTION GENERALE  

CELLULE CONSEIL  

4. Règlement d'Ordre Intérieur du Conseil communal  
5. Procès-verbaux des séances du 20 décembre 2018 et du 24 janvier 2019 

MANDATS ET TUTELLE CPAS  

6. Représentation: Commission communale de l'Accueil 
7. Représentation: Centre Culturel Régional Namurois 
8. Représentation: AIEG  
9. Représentation: BEP 
10. Représentation: BEP Crématorium 
11. Représentation: BEP Environnement 
12. Représentation: BEP Expansion Economique 
13. Représentation: IDEFIN 
14. Représentation: IMIO 
15. Représentation: ORES Assets 
16. Représentation: Jambes 2000 
17. Représentation: Maison des Jeunes et de la Culture de Champion 
18. Représentation: Maison des jeunes et de la Culture de Plomcot 2000 
19. Représentation: Centre d'Action Interculturelle de la Province de Namur 
20. Représentation: Maison des Jeunes et de la Culture Salzinnes-Balances 
21. Représentation: Wateringue de Temploux 
22. Représentation: Infor Jeunes Namur 
23. Représentation: Régie de quartier de Namur 
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24. Représentation: Namur Titres-services 
25. Représentation: Jeunesse et Culture - réseau Solidaris 
26. Représentation: NEW - remplacement 
27. Représentation: Coworking Namur 
28. Représentation: Dave au futur - Entente associative davoise 
29. Représentation: Festival Musical de Namur 
30. Représentation: Centre d'Art Vocal et de Musique Ancienne 
31. Représentation: Maison des Jeunes et Centre culturel de Basse-Enhaive 
32. Représentation: Musée Africain de Namur 
33. Représentation: Projet Tre.M.a. 
34. Représentation: Proxiprêt 
35. Représentation: Port autonome de Namur 
36. Représentation: Centre Local de promotion de la Santé 
37. Représentation: asbl Union des Villes et des Communes de Wallonie  
38. Représentation: NEW - rapport de rémunération 2018 
39. ECETIA Intercommunale: retrait du capital et cession de parts 
40. Comité de concertation Ville-CPAS: Règlement d'Ordre Intérieur 

DEPARTEMENT DES RESSOURCES HUMAINES  

41. Règlement de travail: horaires fixes, horaire flottant et pointage 
42. Conditions de nomination du Directeur général adjoint: modes d'accès à l'emploi 

GESTION DES CARRIERES  

43. Tutelle CPAS: horaires personnel de cuisine - règlement - modification  

DEPARTEMENT DE GESTION FINANCIERE  

ENTITES CONSOLIDEES  

44. Asbl Festival de Folklore de Jambes-Namur: compte 2017 - contrôle de l'utilisation de 
la subvention 

CAISSE CENTRALE  

45. Perception de recettes en espèces: désignation des agents percepteurs 

DEPARTEMENT DES SERVICES D'APPUI  

LOGISTIQUE  

46. Fourniture de matériel électrique, de chauffage et sanitaire: marché stock - Centrale de 
marchés de la Province de Namur - projet  

47. FEDER: développement d’une application d’un réseau social de quartier et fabrication 
de bornes interactives - projet 

48. Funérailles des indigents: convention 

DEPARTEMENT DES BATIMENTS  

BUREAU D’ETUDES BATIMENTS  

49. Hall de la Porcelaine: rénovation de la zone de chargement des véhicules électriques - 
projet 

50. Espace Rogier 2: nouvelle procédure - modification du cahier spécial des charges 
51. Musée archéologique de Namur: amélioration des conditions climatiques- projet 

GESTION IMMOBILIERE  

52. Rue Saint-Nicolas, 16-24: déménagement de la "Maison du Folklore" - contrat de bail 
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DEPARTEMENT DES VOIES PUBLIQUES  

VOIRIE  

53. Place de la Station, passage de la gare, Galerie Wérenne: aménagement de l’éclairage 
public - projet 

54. Marché public de services: entretien du réseau d’égout - curage et inspection par 
caméra - années 2019 à 2021 - projet 

55. Bouge, rue du Grand Feu et de la Pêcherie: acquisition d'un terrain - résultat de 
l'enquête publique  

DOMAINE PUBLIC ET SECURITE  

56. Rue du Lombard: création d'un emplacement pour handicapés - règlement 
complémentaire à la police de la circulation routière 

57. Avenue de la Plante: suppression d'une zone réservée aux cars et d'une interdiction de 
stationnement - règlement complémentaire à la police de la circulation routière 

MOBILITE  

58. Installation d'une borne de recharge pour véhicules électriques: convention 

DEPARTEMENT DES AFFAIRES CIVILES ET SOCIALES  

COHESION SOCIALE  

59. Mesures judiciaires alternatives: convention de partenariat 

DEPARTEMENT DE L'EDUCATION ET DES LOISIRS  

CULTURE  

60. Dépôt d'oeuvres d'art: convention-type 
61. Prêt d'oeuvres d'art: convention 

BIBLIOTHEQUES  

62. Numérisation de journaux anciens: convention 

DEPARTEMENT DE L'AMENAGEMENT URBAIN  

REGIE FONCIERE  

63. Budget 2019: décision de tutelle - prise de connaissance 
64. Saint-Marc, rue de l'Europe: division et vente - convention 
65. Jambes, anciennes écoles de Froidebise: convention d'occupation - avenant n°4 
66. Belgrade, rue Joseph Durieux: vente d'un terrain 
67. Rue Laide Coupe: vente d'un terrain  
68. Beez, rue des Grands Malades: mise à jour du prix 

CITADELLE  

69. Ancien Etat-Major et Ancienne Chapelle Saint-Pierre: contrat de bail 2019-2044 
70. Asbl "Comité Animation Citadelle": programme d'activités 2019 

POINTS INSCRITS A LA DEMANDE DE CONSEILLERS  

71.1. "Décision sur la politique d'achats durables et éthiques" M. T. Warmoes, Chef de 
groupe PTB 

71.2. "Motion de soutien au mouvement "Youth For Climate" M. T. Warmoes, Chef de 
groupe PTB 

71.3. "Réfection de la place d'Armes et sécurité piétonne" J-F. Lenoir, Conseiller communal 
PTB 



Conseil communal de Namur – 21/02/2019 – ordre du jour – Page 4 sur 5 

HUIS CLOS 
 

ZONE DE POLICE  

72. Personnel: non-activité préalable à la mise à la retraite 
73. Personnel: mise à la retraite 2 
74. Personnel: mise à la retraite 1 
75. Personnel: commissions de sélection locale pour les membres du personnel du cadre 

administratif et logistique de niveau B - composition 

DEPARTEMENT DES RESSOURCES HUMAINES  

76. Conditions de nomination du Directeur général adjoint - composition du jury 

GESTION DES CARRIERES  

77. Evolution de carrière: gradué en tourisme - DEL - Tourisme 
78. Evolution de carrière: ouvrier - DCV - Propreté publique 1 
79. Evolution de carrière: ouvrier - DCV - Propreté publique 2 
80. Evolution de carrière: conseiller en gestion des ressources humaines - DRH - Gestion 

des Compétences 
81. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: agent technique en chef - DBa - 

Gardiennage et Sécurité - renouvellement 
82. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: agent technique en chef - DAU - 

Appui juridique et administratif Aménagement du Territoire et Urbanisme - 
renouvellement 

83. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: ouvrier - DAU - Citadelle - 
renouvellement 

84. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: ouvrier - DCV - Propreté publique - 
renouvellement 1 

85. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: ouvrier - DCV - Propreté publique - 
renouvellement 2 

86. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: contremaître - DEL - Sports - 
renouvellement 

87. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: juriste - DCS - Population et Etat 
civil - renouvellement 

88. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: chef de service administratif - DCS - 
Population et Etat civil - renouvellement 

89. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: juriste - DCS - Cohésion sociale - 
renouvellement 

90. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: chef de département - DVP - 
renouvellement 

91. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: ouvrier - DVP - technique Voirie - 
renouvellement 

92. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: ouvrier - DVP - Voirie - suspension 
93. Allocation pour exercice d'une fonction supérieure: agent technique en chef - DCV - 

Nature et Espaces verts - suspension 
94. Activité en cumul: ouvrier - DCS - Prêt matériel 
95. Activité en cumul: agent administratif - DEL - Enseignement 
96. Activité en cumul: employé d'administration - DGF- SCRO 

DEPARTEMENT DES BATIMENTS  

BUREAU D’ETUDES BATIMENTS  

97. Gelbressée, terrain de football: buvettes et vestiaires - renouvellement de la toiture - 
placement d'une nouvelle installation photovoltaïque - protocole transactionnel - 
complément 
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GESTION IMMOBILIERE  

98. Loyers: acquisition de terrains - projet d'acte adapté 

DEPARTEMENT DES VOIES PUBLIQUES  

VOIRIE  

99. Jambes, rue des Bluets et rue Champêtre: suppression partielle du sentier vicinal n°50 
- plan de délimitation et acte authentique 

DEPARTEMENT DE L'EDUCATION ET DES LOISIRS  

ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL  

100. Désignations temporaires: ratification 
101. Démission 1 
102. Démission 2 

ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE  

103. Académie des Beaux-Arts: désignations temporaires : ratification 
104. Académie des Beaux-Arts: prolongation des fonctions et démission 
105. Académie des Beaux-Arts : démission 
106. Conservatoire: désignations temporaires - ratification 
107. Conservatoire: nomination définitive 
108. Conservatoire: démission 

ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE  

109. Ecole industrielle: nomination  

DEPARTEMENT DE L'AMENAGEMENT URBAIN  

REGIE FONCIERE  

110. Jambes, rue de l'Herbage: lot 03 - projet d'acte authentique 
111. Jambes, rue de l'Herbage: lot 07 - projet d'acte authentique 
112. Jambes, rue de l'Herbage: lot 09 - projet d'acte authentique 
113. Rue des Charmilles, lots 4 et 5: vente de terrains - acceptation de l'offre 
 

 


